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（吉隆坡訊）坤成女中前任董事長丹斯里黃琢齊說，坤中男女合校是源自他領導董事會時的概念，

主要是確保更多華裔子弟有機會進入獨中接受華文教育。

他說，獨中教育不容易辦，也不能再增加，只有不斷擴建來容納莘莘學子。

他表示，林晃昇過世前，曾和他談起國內獨中教育受到客觀因素的影響，擔心不夠學額容納華裔

子弟，這種憂慮是有道理的，如果不擴大獨中的發展，肯定會面對僧多粥少的窘境。 

他說，因此當時便建議坤成女中改為男女合校，以便容納更多的學生。

今年 88 歲高齡的黃琢齊是在住家接見坤成校長魏瑞玉、副教務主任張秀華和資訊處助理謝雁嬪拜

訪並進行錄影訪談時，這樣表示。

他指出，林晃昇的憂慮使他重新思考坤成的未來發展，並提出開放招收男生的建議。 

概念源自任期時

黃琢齊：要罵就罵我

黃琢齊說：“這個概念來自我擔任董事長的時期，要罵應罵我，而不是罵現在的董事部和校長魏

瑞玉。” 

“當時我們並不能公開談，擔心教育部不批，但這個時刻必須提出原有的意願，就是通過擴大建校，

進行男女合校，這等於增多 1 間獨中，增加了招生名額。”

他說，當時許多學生家長也多次向他傳達要求開放招收男生的意願，當時沒落實主要是因為缺乏

擴建學校的經費。

不能因懷舊而保持原貌

教育發展須作出取捨

黃琢齊說，每個人都會懷舊，但對教育發展來說，不能因懷舊而保持學校原貌。

他說，他本身也是個懷舊的人，不過面對教育發展必須作出取舍。他可以理解同學和校友懷念原

校的情況，包括四合院的建築等。

他說，實際上，學校的四合院早已不存在了，在擴建計劃下，原校已建成“四合院”了。

他指出，長久以來，他都在發一個夢，就是希望看到坤成發展成一所大學，這個夢目前可以說是

萌芽了。 

他說，目前雖然對男女合校有不同的觀點，但相信未來華教歷史會給予公正的評價。 



董事部強大陣容

促成坤成改型

黃琢齊說，現有的坤成董事部可說是百年難得擁有強大的陣容，容納了許多華社領導精英，這也

促成坤成改型的基礎。

他說，他退位前，曾費了許多力氣說服丹斯里鍾廷森、丹斯里李深靜、拿督吳德芳等進入董事部，

由他們接手發展學校。 

他表示，學校擁有目前的強大的董事部是一種福氣，他們讓學校處於一個不斷向前發展的位置。

要改革需要有財力、物力、人力和膽識，希望他們不要因為一些不同的意見而擱置發展計劃。

黃琢齊履歷

1918 年：生在中國廈門

1937 年：畢業於香港 St.Joseph 學院

1941 年：畢業於中國廣州嶺南大學 

1990至 1998 年：擔任坤成女中董事長 

1998 年：坤成女中永久名譽董事長 （星洲日報‧2006/11/10）


